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ПОЛЫСАЕВСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ

НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

     Кемеровской области

   Р Е Ш Е Н И Е  

от 29.03.2011       







                         №  40
г.Полысаево 

(Об утверждении порядка назначения и осуществления                                       (
ежемесячной денежной компенсации за питание педаго-

гическим работникам муниципальных образовательных 

учреждений, реализующих основную общеобразователь-

ную программу дошкольного образования       
В целях поддержки  педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в соответствии со ст. 30 Устава города и заслушав информацию начальника городского управления образования, Полысаевский городской совет народных депутатов 

РЕШИЛ:

1. Утвердить   Порядок назначения и осуществления ежемесячной денежной компенсации за питание воспитателям, старшим воспитателям,  младшим воспитателям, учителям-логопедам, педагогам – психологам, учителям-дефектологам, инструкторам физического воспитания, педагогам дополнительного образования, социальным педагогам (далее – педагогическим работникам),  муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
2.  Финансовому управлению (Н.Н.Орищина) финансирование ежемесячной денежной компенсации за питание педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования осуществлять в пределах лимитов бюджетных ассигнований, утвержденных городскому управлению образования  (Н.Н.Гончарова) на текущий финансовый год.
3. Городскому управлению образования (Н.Н. Гончарова) полученные суммы направлять на выплату ежемесячной денежной компенсации за питание педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

4. Выше указанные средства носят строго целевой характер и не могут быть использованы на иные цели.

5. Настоящее решение  опубликовать в городской газете "Полысаево" без приложений. Решение с приложениями разместить на официальном сайте Полысаевского городского округа.

6. Решение вступает в силу с момента официального опубликования и  распространяется на правоотношения, возникшие с 01.04.2011 года.

7. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету, налогам и финансам (И.А.Зайцев) и на комитет по социальной политике (В.В.Винтер).   
Глава города                                                                                                  В.П. Зыков

Исп. Орлова Л.Ф.
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   УТВЕРЖДЕН









решением городского Совета










от 29.03.2011 № 40
ПОРЯДОК

НАЗНАЧЕНИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ ЗА ПИТАНИЕ  ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ   МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ,

РЕАЛИЗУЮЩИХ ОСНОВНУЮ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

1. Общие положения

Настоящий Порядок устанавливает правила назначения и осуществления ежемесячной денежной компенсации за питание (далее - компенсация). Право на получение компенсации имеют воспитатели, старшие воспитатели,  младшие воспитатели, учителя-логопеды, педагоги – психологи, учителя-дефектологи, инструкторы физического воспитания, педагоги дополнительного образования, социальные педагоги, муниципальных образовательных учреждений (далее – педагогические работники), реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в соответствии с Законом Кемеровской области от 28.12.2000 N 110-ОЗ "Об образовании в Кемеровской области".

2. Порядок назначения и осуществления выплаты

        2.1. Компенсация вводится с целью оказания социальной поддержки педагогическим работникам  реализующим основную общеобразовательную программу  дошкольного образования.  Компенсация назначается ежемесячно. 

2.2. При выполнении педагогическими работниками должностных обязанностей в одном учреждении на одну ставку и более размер компенсации назначается в размере 200,00 рублей в месяц. 

2.3. Компенсация осуществляется пропорционально фактически отработанному времени. Для назначения компенсации издается приказ руководителя муниципального образовательного учреждения.

         2.4. На основании Налогового Кодекса  РФ  ст. 217 п. 3., и Федерального  закона № 212-ФЗ от  24.07.200. «О страховых взносах в пенсионный фонд Российской Федерации, фонд социального страхования Российской Федерации, федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования»   пп. «и» п. 2 ч. 1 ст. 9 от обложения налогами освобождаются все виды установленных законодательством РФ, решениями представительных органов местного самоуправления компенсационных выплат, связанных с выполнением физическим лицом трудовых обязанностей (в пределах норм, установленных в соответствии с законодательством РФ).
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