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СОВЕТ  НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

            Полысаевского городского округа

 Р Е Ш Е Н И Е    
От  28.09.2017    








               № 90
(О внесении изменений в решение Совета народных                                         (
депутатов Полысаевского городского округа от 07.09.2017 
№81 «Об утверждении Положения о порядке оказания 
платных услуг муниципальными бюджетными учреждениями

и муниципальными автономными учреждениями культуры»

На основании ст.31, Устава муниципального образования «Полысаевский городской округ», а также с целью приведения в соответствие Положения о порядке оказания платных услуг муниципальными бюджетными учреждениями и муниципальными автономными учреждениями культуры, Совет народных депутатов Полысаевского городского округа

РЕШИЛ:

1. Внести  в положение утвержденное решением Совета народных депутатов Полысаевского городского округа от 07.09.2017 № 81 «Об утверждении Положения о порядке оказания платных услуг муниципальными бюджетными учреждениями и муниципальными автономными учреждениями культуры» следующие изменения:

1.1. пункт 5.2. «Категории граждан, имеющих право на льготное посещение платных клубных формирований» дополнить следующими подпунктами:

	№ п/п
	Категории граждан, имеющих право на льготы
	Размер предоставляемых льгот, в %
	Период предоставления льгот
	Документы, предъявляемые гражданином для получения льготы

	7.
	Дети из семей, доход которых на одного человека ниже прожиточного минимума
	50%
	В течение года
	Подтверждающая справка

	8.
	Дети, находящиеся под опекой (попечительством)
	50%
	В течение года
	Подтверждающая справка

	9.
	Дети, посещающие одновременно два и более клубных формирования
	Второе и последующие клубные формирования – 50 %
	В течение года
	

	10.
	Дети из одной семьи, посещающие клубные формирования
	Второй  ребенок и последующие  – 50%
	В течение года
	Удостоверение или справка единого образца


1.2. Подпункт 4 пункта 5.2 изложить в следующей редакции:

	4.
	Дети из многодетных семей
	Первый  ребенок и последующие,  посещающие клубные формирования – 50%
	В течение года
	Удостоверение или справка единого образца


1.3. Подпункт 4.1. пункта 4 изложить в следующей редакции:

«4.1. МБУК «Дворец культуры «Родина», МАУК «Дом культуры «Полысаевец» денежные средства, полученные от оказания платных услуг, направляет в рамках утвержденной сметы в следующих пропорциях: ежемесячно не менее 30% от дохода на оплату труда и начисления на оплату труда работников, задействованных в оказании платных услуг; 70% на развитие учреждения, которые расходуются в соответствии со сметой расходов на обеспечение, развитие и совершенствование учреждения по следующим направлениям: 

- материально-техническое развитие  учреждения  (приобретение сценических костюмов, тканей для пошива костюмов художественных материалов, музыкальных инструментов, световое оборудование и др.) и текущий ремонт; 

- содержание и техническое обслуживание  автомобиля;

- медицинское освидетельствование водителя;

- заправка автомобиля, газонокосилки, снегоуборочной машины ГСМ;

- оплата услуг скорой помощи при  проведении массовых мероприятий; 

- услуги связи; 

- техническое обслуживание средств тревожной и охранно-пожарной сигнализации;

- обеспечение мер противопожарной безопасности (заправка, освидетельствование и приобретение огнетушителей, обработка деревянных конструкций чердачных помещений, проверка пожарных кранов на водоотдачу, обучение по противопожарной безопасности);

- приобретение канцелярских, хозяйственных и электротоваров; 

- обслуживание и содержание системы вентиляции, электроустановок, интернет-парка; 

- расходы на обслуживание и приобретение копировально-множительной техники;

- оплата  договоров по оказанию платных услуг; 

- оплата налогов и сборов, пошлин, штрафов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- проведение культурно-массовых мероприятий;

- празднование юбилейных дат учреждений культуры;

- проведение выставок, конкурсов, праздников, утренников для формирований художественной самодеятельности;

- участие в областных семинарах, курсах повышения квалификации, командировках;

- оплата командировочных расходов; 

- аккредитация (участие в городских, областных, региональных, всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, выставках, олимпиадах); 

- приобретение методической, справочной литературы; 

- поощрение работников  в связи празднованием юбилеев и юбилейных дат учреждений;

Учет средств, полученных от приносящей доход деятельности, производится по билетам, квитанциям, договорам и другим бланкам строгой отчетности».

1.4. Подпункт 4.2. пункта 4 изложить в следующей редакции:

«4.2. МАУК «Полысаевская централизованная библиотечная система» денежные средства, полученные от оказания платных услуг, направляет в рамках утвержденной сметы в следующих пропорциях: ежемесячно не менее 30% от дохода на оплату труда и начисления на оплату труда работников, задействованных в оказании платных услуг, 70% на развитие учреждения, которые расходуются в соответствии со сметой расходов на обеспечение, развитие и совершенствование учреждения по следующим направлениям: 

- материально-техническое развитие учреждения и текущий ремонт;

- приобретение канцтоваров и хозтоваров;

- участие в областных конкурсах, семинарах;

- оплата командировочных расходов;

- обновление книжного фонда;

- заключение и оплата  договоров на оказание платных услуг;  

- оплата информационных и других услуг;

-  услуги связи;

- проведение культурно-массовых мероприятий и празднование юбилейных дат;

- поощрение работников  в связи с празднованием юбилеев и юбилейных дат учреждений;

- проведение выставок, конкурсов, праздников, утренников для читателей; 

- обеспечение мер противопожарной безопасности;



- оплата налогов и сборов, пошлин, штрафов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

Учет средств, полученных от приносящей доход деятельности, производится по квитанциям, договорам и другим бланкам строгой отчетности».

1.5. Подпункт 4.3. пункта 4 изложить в следующей редакции:

«4.3. МБУ ДО «Детская школа искусств № 54» денежные средства, полученные от оказания платных услуг, направляет в рамках утвержденной сметы в следующих пропорциях: ежемесячно не менее 30% от дохода на оплату труда и начисления на оплату труда работников, задействованных в оказании платных услуг; 70% на развитие учреждения, которые расходуются в соответствии со сметой расходов на обеспечение, развитие и совершенствование учреждения по следующим направлениям: 



- развитие материально – технической базы учреждения и текущий ремонт; 



- оплата договоров на проведение текущего и капитального ремонта имущества, находящегося на балансе Учреждения;



- оплата стоимости подписки на периодические методические и нормативные издания, приобретение литературы по вопросам образования; 



- приобретение музыкальных инструментов и принадлежностей;



- оплата Интернет-услуг, телефонной связи;



- оплата расходов по служебным командировкам;



- оплата транспортных услуг;



- оплата стоимости переподготовки сотрудников и руководителей учреждения; 



- оплата стоимости обучения на курсах повышения квалификации, участие в семинарах для преподавателей, концертмейстеров, административно-хозяйственного персонала;



- командировочные, суточные, оплата проезда, проживание, оплата за участие в конкурсах. 



- оплата участия учащихся Учреждения в конкурсах и фестивалях различного уровня;



-  оплата договоров на оказание услуг охранными, экспертными, пожарными и санитарными организациями;



- оплата услуг в части информационно-технического обеспечения;



- оплата договоров на составление проектно-сметной документации и ее экспертизу;



- оплата услуг по изготовлению журналов, бланков, дипломов, грамот, рекламных буклетов и видеороликов, фотографий;



- оплата стоимости подписки на периодические методические и нормативные издания, приобретение литературы по вопросам образования;



- приобретение лицензионного программного обеспечения;



- оплата налогов и сборов, пошлин, штрафов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;



- оплата лицензирования деятельности Учреждения;



- приобретение и обслуживание компьютеров и орг. техники;



- приобретение методической и нотной литературы для обеспечения учебного процесса;



- приобретение концертных костюмов;



- приобретение инструментов, производственного и хозяйственного инвентаря;



- приобретение канцелярских принадлежностей, хозяйственных материалов, строительных материалов для текущего ремонта помещений Учреждения и других материальных запасов;



- проведение внутришкольных мероприятий (тематических вечеров, смотров, конкурсов и др.);



- установление различных видов материальной поддержки учащихся;



- поощрительные выплаты работникам по итогам работы учреждения;



- решение иных задач, не противоречащих законодательству Российской Федерации и уставной деятельности Учреждения.


       Учет средств, полученных от приносящей доход деятельности, производится по квитанциям, договорам и другим бланкам строгой отчетности».

2. Опубликовать настоящее решение в городской газете «Полысаево» и разместить на официальном сайте администрации Полысаевского городского округа в информационно-телекоммуникационной системе «Интернет».

3. Решение вступает в силу с момента опубликования в городской газете «Полысаево» и распространяет свое действие на правоотношения возникшие с 01.09.2017 года.
4.  Контроль за исполнением решения возложить на комитет по бюджету, налогам и финансам (И.А.Зайцев).                                                                                                                                                                           
	Глава Полысаевского 

городского округа                                                  В.П.Зыков

	Председатель Совета народных

депутатов Полысаевского                     городского округа

А.А.Скопинцев


Исп. О.В. Кудрявцева
Тел.  4  46 88
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